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PROGRAMME SOCLE Co-construire le projet de vie : une

approche collaborative en équipe

Objectif de formation

Permettre aux équipes pluridisciplinaires des structures médico-sociales de maitriser le cadre juridique et les
bonnes pratiques liées a I'élaboration, la mise en ceuvre et le suivi des projets de vie personnalisés des résidents,
en adoptant une démarche de co -construction en équipe.

Compétences dcquises & l'issue de la formation

v' Appliquer le cadre juridique et les bonnes pratiques en matiére de projet de vie.

Evaluer les besoins et capacités des résidents pour une approche personnalisée.
Elaborer en équipe un projet de vie en co-construction avec le résident et son entourage.
Mettre en ceuvre collectivement les actions définies dans le projet de vie.

Appliquer des outils d'évaluation pour suivre et ajuster le projet en collaboration avec I'équipe.
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Faciliter la communication efficace au sein de I'équipe pluridisciplinaire pour favoriser la co-construction
Contenu

O Etude des lois et réglementations encadrant I'accompagnement des résidents en structures médico-sociales,
ainsi que des normes de qualité a respecter.

O Méthodes d'évaluation pour cerner les attentes, les capacités et les ressources disponibles des résidents afin
d'élaborer un accompagnement personnalisé.

O Processus de co-construction impliquant le résident, sa famille et I'équipe pluridisciplinaire pour définir des
objectifs adaptés et significatifs.

O Stratégies pour mettre en ceuvre les actions convenues, avec un suivi régulier pour mesurer 'impact sur le
bien-étre et I'autonomie du résident.

O Utilisation d'instruments d'évaluation pour ajuster le projet de vie en fonction des évolutions des besoins et
des circonstances du résident.

© Collaboration optimale au sein de I'équipe pluridisciplinaire : Techniques de communication et de
coordination pour assurer une approche intégrée et harmonieuse dans I'accompagnement des résidents.

Approche pédagogique
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Modalités

Formation en présentiel sur site :
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Jeux de réle collectives

Groupe de 8 a 12 participants qﬂ —

Tarif : 1800 € — 4
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“L'art de la relation au coeur de la formation " professionnelle Présence d'un chien
“partendaire” de formation



